
                                                                                                

 
 
 
Die Brandenburgische Wasserakademie ist ein gemeinnütziger Verein mit mehr als 100 Mitgliedern, 
die das Thema Wasser eng verbindet. Wir organisieren regionale Veranstaltungen und 
Fachkongresse, fördern die Umsetzung des Leitbildes der zukunftsfähigen Siedlungswasserwirtschaft 
des Landes Brandenburg und arbeiten mit regionalen Hochschulen zusammen. 
 
 
Wir möchten die starke Entwicklung der vergangenen 11 Jahre fortsetzen und suchen in einer 
Nachfolgeregelung zum 01.01.2027 (spätestens zum 01.03.2027) eine(n)  
 

Assistent/-in (m/w/d) der Vereinsleitung 

in Teilzeit (max. 20 Std. Woche) 

 
Ihre Aufgaben: 

 Betreuung der Mitglieder des Vereins 
 Vorbereitung und Organisation von Veranstaltungen und Vorstandssitzungen 
 Einhaltung und Controlling von Budget- und Finanzierungsvorgaben 

 Öffentlichkeitsarbeit des Vereins, bspw. Pflege und Aktualisierung der Webseite 

Ihr Profil  

 Der Umgang mit Menschen bereitet Ihnen Freude, Sie sind ein kommunikativer Teamplayer 
 Sie arbeiten gern eigenständig 
 Der Umgang mit MS-Office und sozialen Netzwerken (LinkedIN) ist Ihnen vertraut (bzw. Sie 

sind bereit, sich diesen anzueignen) 
 Sie haben Freude an Organisationsaufgaben 

Wir bieten Ihnen: 

 Flexible Arbeitszeiten im Homeoffice mit Übernahme von ggf. entstehenden Reisekosten 
 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet  
 Selbständiges Arbeiten 
 Ein unbefristetes und zukunftssicheres Arbeitsverhältnis  
 Ein vielfältiges, offenes und motiviertes Vereinsteam 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung sowie Ihre Gehaltsvorstellung. Alternativ ist auch der Abschluss 
einer Honorarvereinbarung möglich. Für Rückfragen erreichen Sie unseren Präsidenten Peter 
Sczepanski unter der Telefonnummer 0176 50636448 bzw. die derzeitige Stelleninhaberin Petra 
Dittmar unter 03375 2568 333. 

Ihre Bewerbung erwarten wir bis 30.09.2026, vorzugsweise per Mail an info@wasserakademie.de. 

Wir freuen uns auf Sie! 


